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令和７年度 第６回 

病院経営戦略会議報告 

 

日 時 令和７年６月 17 日（火） 13 時 00 分～13 時 31 分 

場 所 アッセンブリーホール 

出席者 朝見院長、池田副院長、金子副院長、馬場副院長、原看護部長、 

 西田保健衛生局理事、塚本病院経営部長、坂口病院総務課長、 

 澤田病院施設管理課長、臼井病院財務課長、片岡医事課長、 

 石井出情報管理室長、田中患者支援センター副所長 

事務局 病院総務課 天本 

 

 

 

内 容 

◎坂口病院総務課長 

【報告事項】 

（時間外勤務の状況について） 

・５月の医師の平均は 57 時間で、前月から３時間増。80 時間超えは 20 人で前月か

ら６人増。そのうち 100 時間超えは５人で前月から１人減。 

・歯科医師の平均は 63 時間で、前月から 12 時間増。 

・専攻医の平均は 90 時間で、前月と同様。80 時間超えは 33 人で前月から２人増。

そのうち 100 時間超えは 14 人で前月から３人減。 

・歯科専攻医は 52 時間で、前月から 12 時間増。 

・臨床研修医の平均は 78 時間で、前月から 13 時間増。80 時間超えは 13 人で前月

から３人増。そのうち 100 時間越えは１人。年次ごとに見ると研修医２年次の平

均は 78 時間、１年次の平均も 78 時間。 

・月の時間外勤務時間が 100 時間を超えることが見込まれる医師に対して実施する

長時間労働面接指導は、22 人に対して実施した。 

・医師の時間外勤務の増加には、コールデンウィーク期間の宿日直も影響している。 

・コメディカルの平均は 23 時間で、前月から１時間増。 

・看護部の平均は８時間で、前月から１時間増。 

・事務の平均は 39 時間で、前月から２時間減。 
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◎臼井病院財務課長 

【報告事項】 

（経営改善の取組効果額の算定について） 

・経営改善実施項目リストを作成したので報告する。 

・第４回中期経営計画改定検討委員会の提案リストを包含して、優先度の高いもの、

一定の効果額の算出が見込めそうなものを 20 項目にまとめた。 

・今回の特徴として各項目に担当副院長の名前を記載したので、取りまとめの際に

はお力添えをいただきたい。 

・経営改善の取り組み効果額と年度ごとの効果見込額の作成期限は 7 月 4 日（金）

を予定しており、20 項目の精査に当たり所管課から適宜相談させていただきたい。 

 

◎田中患者支援センター副所長 

【報告事項】 

（地域連携訪問活動実績報告（５月分）について） 

・５月は病診連携で５件、地域連携訪問活動を実施した。 

 

◎西田理事 

・市議会が始まっており、昨日より代表・一般質問が行われている。 

・順天堂大学病院の予定地だった場所の活用について質問があったが、「県と協議

や情報交換を行いつつ、市独自に利用することについてもしっかりと検討してい

きたい。まずは全庁に利用意向調査を行い、それを踏まえて今後の利活用を検討

したい。」という旨の答弁を行った。 

→順天堂大学病院の予定地だった場所の市と県の所有割合はどうなっているのか。

（朝見院長） 

→全体が 7.7 ヘクタールで、そのうち市が 4.7 ヘクタール、県が 3.0 ヘクター

ル所有している。（西田理事） 

 

以上 


