
平成27年度 決算・行政評価特別委員会
行政評価

計画目標
（平成２６年度末）

実績
（平成２６年度末）

平成２６年度取組内容

進行管理事業名

目標指標
計画目標

（平成２６年度末）
実績

（平成２６年度末）
平成２６年度取組内容

⑤

後期基本計
画実施計画
実施状況

進行管理事業名

目標指標
計画目標

（平成２６年度末）
実績

（平成２６年度末）
平成２６年度取組内容

②

２１，４０７人

本制度のチラシを高齢福祉課、区高齢
介護課、生涯学習総合センター、公民
館、支所、市民の窓口、図書館、老人
福祉センター、西楽園で配布しました。

長寿応援制度登録者数

③

④

進行管理事業名

目標指標
計画目標

（平成２６年度末）
実績

（平成２６年度末）
平成２６年度取組内容

進行管理事業名

目標指標

シルバーポイント事業

平成２６年度取組内容
計画目標

（平成２６年度末）
目標指標

①

進行管理事業名 シルバーポイント事業（長寿応援制度）

２３，４００人

　■直営　　□業務委託　　□補助金　　□その他（　　　　　　　）

53,875

平成２６年度

61,566

平成２５年度

45,059

＜備考＞
　事業費内訳における補正予算の項記載の「平成２５年度3,800千円」及び「平成２６年度6,899千円」は、流用額である。

根拠法令等

事業概要説明シート

所管課

事業開始年度

実施方法

事業概要

　本事業は、高齢者の地域交流等の団体活動、健康サークル活動等を支援し、その生きがい・健康づくり及び介護予防活動
の推進を図ることを目的として、平成２４年１０月から実施している。
　高齢者団体等が主催する高齢者サロンや健康サークルなどに参加した高齢者にポイントを付与し、登録者に交付する長寿
応援手帳にポイントシールを貼付し、２５ポイント以上に達することによりポイント数に応じた奨励金を交付している。

＜参考＞　　・１活動（日）＝１ポイント＝２０円　　　・年度交換ポイント上限　２５０ポイント＝５，０００円
　　　　　　　　・ポイントの有効期限は付与年度の翌年度から３年間

事業費

単位

千円

平成２２年度 平成２３年度 平成２４年度

さいたま市長寿応援制度実施要綱

事務事業名

保健福祉局福祉部高齢福祉課

平成２４年度

実績
（平成２６年度末）



平成27年度 決算・行政評価特別委員会
行政評価

事業概要説明シート

事
業
費

区分 単位

0

0 0

30,000 7,180 14,620

平成２２年度 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 平成２６年度

0

-14,000 3,800 6,899

当初予算 千円

現状の課題
等

16,000 10,980合計 千円 0 0

・登録者数とポイント交換者数を比較することで、実際に活動している人数を把握し外出支援による介護予防効果とする

・介護予防に関する効果が測定しずらいため、目に見える指標を設定することが課題である。

・シルバーポイント事業は本制度と「介護ボランティア制度」により事業を実施しているが、両制度の名称を始め類似点が多く、
利用者を含め制度が分かりにくいと指摘が寄せられていることから、今後はそれぞれの制度の趣旨を踏まえ市民に対する周
知する方法を検討する。

・ポイントの有効期限を３年間としていることから、事業開始当初に付与した平成２４年度分のポイントが有効期限を迎えたこと
により、本年度の交換の申請件数が著しく伸びており、ポイント交換に関する事務手続きの簡素化、改善が必要である。

・登録団体で活動する登録者が固定化しており、新規登録希望者が加入しずらい状況がある。新規登録者が既存登録団体に
加入しないことは、登録団体の硬直化・高齢化が進み将来的に休眠状態の団体が増えることが想定されることから、登録団
体が活性化する仕組みが必要である。

補正予算 千円

事
業
予
算

10,980

市債

一般財源

千円

千円

0

16,000

0千円

千円 12,315 3,499 20,006

0事業コスト　（ － － ＋ ） 千円 0

概算人件費　 千円

0

41,560 41,560 41,560

7,481 1,5133,685

53,875 45,059

概
算
人
件
費

0

00

0

0

0

61,566

5.0

21,519

人

人再任用職員

事業費内訳

国・県支出金

その他特定財源

支出済額　 

成果・実績等

【期待できる効果】
・市民と行政が健康寿命延伸の取組を一体的に行うことにより、自分らしい生活を地域社会において安心して楽しみながら送
ることができる。
・健康寿命延伸は、介護費用の節減につながることから、将来的な介護保険料の抑制が期待できる。

【成果・実績】
・本制度に登録した高齢者の団体が主催する健康サークル等に参加した高齢者にポイントを付与し、これに応じて奨励金を交
付することで、高齢者の健康づくりや当該グループ活動の活性化等を支援できた。
・登録団体数及び登録者数は順調に推移しており、後期基本計画実施計画に掲げた平成２９年度末の計画目標である利用
者数３３，３００人を目指し、周知方法等について工夫を重ねていく。
　＜実績の推移＞

21,519

0

【参　考】

財
源
内
訳

千円

0

0.0

千円 0

千円 0

翌年度繰越額 千円

翌年度精算金　 

0

不用額 0

正規職員

前年度償還金　 千円

5.0

0.0

5.0

0.0

0

平成２４年度 平成２５年度 平成２６年度
平成２７年
１２月末現在

登録団体数 818 1,379 1,701 1,991

登録者数 10,036 17,574 21,407 24,997


