
令和７年度さいたま市人事委員会第１６回定例会会議結果 

 
１ 日  時 令和７年１２月９日（火） 

午前９時００分開会 
午前１０時３０分閉会 

 
２ 開催場所 人事委員会室 
 
３ 出 席 者 委員長 白鳥 敏男 

委 員 田中 洋 
委 員 高見澤 章 
（事務局） 

事務局長外７名 
４ 欠 席 者 なし 

 

５ 議  事 

議案第３７号 令和７年度障害者職員採用選考の最終合格者の決定等について 

令和７年度障害者職員採用選考の最終合格者を、実施要領に基づき決定するととも

に、採用候補者の名簿を確定し、有効期間を定めた。 

 

議案第３８号 さいたま市職員の給料表の適用範囲に関する規則の改正について 

  さいたま市職員の給料表の適用範囲に関する規則について、人事院規則の改正を踏

まえた所要の改正を行うことを決定した。 

 

議案第３９号 さいたま市職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の改正につい 

      て 

  さいたま市職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則について、人事院規則の

改正を踏まえた所要の改正を行うことを決定した。 

 

報告第３０号 大都市人事委員会連絡協議会課長会議に対する申し入れについて 

  令和７年１１月１９日付けで、大都市労連連絡協議会から大都市人事委員会連絡協

議会課長会議に対して行われた申し入れについて、事務局から報告があった。 

 

報告第３１号 職員の懲戒処分について 

  市長から、職員の懲戒処分に係る処分書及び処分説明書の写しが送付されたことに

ついて、事務局から報告があった。


