
令和６年度さいたま市人事委員会第１３回定例会会議結果 

 
１ 日  時 令和６年１０月７日（月） 

午前９時００分開会 
午前１１時０５分閉会 

 
２ 開催場所 人事委員会室 
 
３ 出 席 者 委員長 白鳥 敏男 

委 員 田中 洋 
委 員 久田 冨士子 
（事務局） 

事務局長外 ７名 
４ 欠 席 者 なし 

 

５ 議  事 

議案第２７号 委員長職務代理者の指定について 

田中委員を新たに委員長職務代理者に指定した。 

 

議案第２８号 令和６年度職員採用試験（大学卒業程度・技術職（土木）、社会人経験者・

技術職（土木・機械））の追加試験の実施について 

  任命権者から、令和６年度職員採用試験（大学卒業程度・技術職（土木）、社会人経

験者・技術職（土木・機械））の追加試験の実施について依頼があったため、採用予定

人員、試験内容、出題分野等を決定した。 

 

議案第２９号 さいたま市職員の分限に関する手続及び効果に関する条例施行規則の改

正について 

  市長等からの依頼を受け、さいたま市職員の分限に関する手続及び効果に関する条

例施行規則について、所要の改正を行うことを決定した。 

 

報告第２６号 令和６年度障害者職員採用選考の申込状況について 

  令和６年度障害者職員採用選考の受験申込受付が終了したので、その結果について、

事務局から報告があった。 

 

 

 



報告第２７号 令和６年度職員採用試験（高校卒業程度・免許資格職、就職氷河期世代（行

政事務）、社会人経験者（行政事務）、職務経験者（福祉、心理）、技能職員、

学芸員選考）の第１次試験実施状況について 

  令和６年９月２９日（日）に実施した令和６年度職員採用試験（高校卒業程度・免許

資格職、就職氷河期世代（行政事務）、社会人経験者（行政事務）、職務経験者（福祉、

心理）、技能職員、学芸員選考）の第１次試験実施状況について、事務局から報告があ

った。 

 

報告第２８号 苦情相談の状況について 

   令和６年７月から９月までにおいて、人事委員会が処理した苦情相談の状況につい

て、事務局から報告があった。 

 

 


