
教 育 委 員 会

規 則 番 号
教育委員会規則名 公布年月日

教 育 委 員 会

規 則 第 １ 号

さいたま市学校運営協議会規則の一部を改正する

規則
令和２年２月２８日

教 育 委 員 会

規 則 第 ２ 号
さいたま市立高等学校通則の一部を改正する規則 令和２年２月２８日

教 育 委 員 会

規 則 第 ３ 号

さいたま市教育委員会事務局組織規則の一部を改

正する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ４ 号

さいたま市教育委員会職員の職名に関する規則の

一部を改正する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ５ 号

さいたま市教育委員会公印規則の一部を改正する

規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ６ 号

さいたま市教育委員会特定非常勤職員等の公務災

害等に伴う休業補償等に関する規則の一部を改正

する規則

令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ７ 号

さいたま市入学準備金・奨学金貸付条例施行規則の

一部を改正する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ８ 号

さいたま市教職員の勤務時間、休日及び休暇に関す

る条例施行規則の一部を改正する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 ９ 号

さいたま市立小・中学校管理規則の一部を改正する

規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 １ ０ 号

さいたま市立中等教育学校管理規則の一部を改正

する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 １ １ 号

さいたま市教職員の初任給、昇格、昇給等の基準に

関する規則の一部を改正する規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 １ ２ 号

さいたま市公民館条例施行規則の一部を改正する

規則
令和２年３月３１日

教 育 委 員 会

規 則 第 １ ３ 号

さいたま市図書館条例施行規則の一部を改正する

規則
令和２年３月３１日



さいたま市教育委員会規則第１号 

さいたま市学校運営協議会規則の一部を改正する規則

さいたま市学校運営協議会規則（平成３１年さいたま市教育委員会規則第１号）の

一部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前

 （趣旨）  （趣旨）

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運営 第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運営

 に関する法律（昭和３１年法律第１６２号。以下  に関する法律（昭和３１年法律第１６２号。以下

 「法」という。）第４７条の５に規定する学校運  「法」という。）第４７条の６に規定する学校運

 営協議会（以下「協議会」という。）について、  営協議会（以下「協議会」という。）について、

 必要な事項を定めるものとする。  必要な事項を定めるものとする。

 （設置）  （設置）

第４条 委員会は、さいたま市立の学校ごとに協議 第４条 委員会は、さいたま市立の学校ごとに協議

 会を置くものとする。ただし、法第４７条の５第  会を置くものとする。ただし、法第４７条の６第

 １項ただし書の文部科学省令で定める場合には、  １項ただし書の文部科学省令で定める場合には、

 ２以上の学校について一の協議会を置くことがで  ２以上の学校について一の協議会を置くことがで

 きる。  きる。

２～３ ［略］ ２～３ ［略］

附 則

この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第２号 

さいたま市立高等学校通則の一部を改正する規則

さいたま市立高等学校通則（平成１３年さいたま市教育委員会規則第１９号）の一

部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前 
別表（第３条関係） 別表（第３条関係） 

   学科

 男・女・共学

  生徒定員

名称

全日制の課程

学科 男・女

共学の

別

生徒定

員

［略］

さいたま市立大

宮北高等学校

［略］ ［略］ ［略］

［略］ ［略］ ［略］

   学科

 男・女・共学

  生徒定員

名称

全日制の課程

学科 男・女

共学の

別

生徒定

員

［略］

さいたま市立大

宮北高等学校

［略］ ［略］ ［略］

［略］ ［略］ ［略］

さいたま市立大

宮西高等学校
普通科 共学

４８０

人

附 則

この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第３号 

さいたま市教育委員会事務局組織規則の一部を改正する規則

さいたま市教育委員会事務局組織規則（平成１３年さいたま市教育委員会規則第５

号）の一部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前

 （事務分掌）  （事務分掌）

第３条 前条に規定する部、課及び室の事務分掌 第３条 前条に規定する部、課及び室の事務分掌

は、おおむね次のとおりとする。 は、おおむね次のとおりとする。

 ［略］  ［略］

  生涯学習部   生涯学習部

   生涯学習振興課    生涯学習振興課

～  ［略］ ～  ［略］

 「自分発見！」チャレンジ up さい  「自分発見！」チャレンジさいたま

     たま事業に関すること。       事業に関すること。

 ～  ［略］  ～  ［略］

 ［略］  ［略］

附 則

この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第４号 

さいたま市教育委員会職員の職名に関する規則の一部を改正する規則

さいたま市教育委員会職員の職名に関する規則（平成１３年さいたま市教育委員会

規則第１０号）の一部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前

(趣旨) 
第 1 条 この規則は、職員（さいたま市職員定

数条例（平成１３年さいたま市条例第２３号

）第２条第１項第７号に規定する教育委員会

の事務部局及び教育委員会の所管に属する学

校その他の教育機関の職員及び地方公務員法

（昭和２５年法律第２６１号）第２８条の５

第１項に規定する短時間勤務の職を占める職

員であって教育委員会の事務部局及び教育委

員会の所管に属する学校その他の教育機関の

ものに限る。以下同じ。）の職名に関し必要

な事項を定めるものとする。

（趣旨）

第１条 この規則は、市教育委員会の事務部局

及び市教育委員会の所管に属する学校その他

の教育機関の職員（さいたま市教職員定数条

例（平成２９年さいたま市条例第１６号）第

２条に規定する教職員を除く。）の職名に関

し必要な事項を定めるものとする。

附 則

この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第５号 

さいたま市教育委員会公印規則の一部を改正する規則 

さいたま市教育委員会公印規則（平成１３年さいたま市教育委員会規則第９号）の

一部を次のように改正する。 

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

別表第１（第５条、第７条関係） 別表第１（第５条、第７条関係） 

 庁印    庁印  

公印の

名称 

ひな形

番号 

書

体

寸法（

ミリメ

ートル

） 

個数 使用区分保管者

［略］ 

さいた

ま市教

育委員

会印 

［略］ ２７ ［略］ 

［略］

さいた

ま市立

〇〇高

等学校

之印 

[略］ ３ ［略］ 

［略］ 

公印の

名称 

ひな形

番号 

書

体

寸法（

ミリメ

ートル

） 

個数 使用区分保管者

［略］ 

さいた

ま市教

育委員

会印 

[略］ ２４ ［略］ 

［略］ 

さいた

ま市立

〇〇高

等学校

之印 

 [略］ ４ ［略］ 

［略］ 

 職印   職印 

公印の

名称 

ひな形

番号 

書

体

寸法（

ミリメ

ートル

） 

個数 使用区分保管者

［略］ 

さいた

ま市教

育委員

会教育

長印 

［略］ 

公印の

名称 

ひな形

番号 

書

体

寸法（

ミリメ

ートル

） 

個数 使用区分保管者

 ［略］ 

さいた

ま市教

育委員

会教育

長印 

［略］ 



 ２４ て

ん

書

方２４ １ 教職員給

与課の主

管する事

務 

教職員

給与課

［略］ 

さいた

ま市立

〇〇高

等学校

長之印

［略］ ３ ［略］ 

［略］ 

［略］ 

さいた

ま市立

〇〇高

等学校

長之印

[略］ ４ [略］ 

［略］ 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第６号 

さいたま市教育委員会特定非常勤職員等の公務災害等に伴う休業補償等に関す

る規則の一部を改正する規則 

さいたま市教育委員会特定非常勤職員等の公務災害等に伴う休業補償等に関する規

則（平成２２年さいたま市教育委員会規則第８号）の一部を次のように改正する。 

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

さいたま市教育委員会特定非常勤職員の公務

災害等に伴う休業補償等に関する規則 

さいたま市教育委員会特定非常勤職員等の公務

災害等に伴う休業補償等に関する規則 

さいたま市教育委員会が任命する非常勤の職員の

うち、労働者災害補償保険法（昭和２２年法律第５

０号）の適用を受けるものの公務上の災害又は通勤

による災害に対する休業補償及び援護金の支給につ

いては、さいたま市特定非常勤職員の公務災害等に

伴う休業補償等に関する規則（平成２２年さいたま

市規則第３７号。以下「規則」という。）を準用す

る。この場合において、規則中「市長」とあるのは

「教育委員会」と読み替えるものとする。 

さいたま市教育委員会が任命する非常勤の職員及

び臨時の職員のうち、労働者災害補償保険法（昭和

２２年法律第５０号）の適用を受けるものの公務上

の災害又は通勤による災害に対する休業補償及び援

護金の支給については、さいたま市特定非常勤職員

等の公務災害等に伴う休業補償等に関する規則（平

成２２年さいたま市規則第３７号。以下「規則」と

いう。）を準用する。この場合において、規則中「

市長」とあるのは「教育委員会」と読み替えるもの

とする。 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第７号 

   さいたま市入学準備金・奨学金貸付条例施行規則の一部を改正する規則 

 さいたま市入学準備金・奨学金貸付条例施行規則（平成１３年さいたま市教育委員

会規則第２３号）の一部を次のように改正する。 

 次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

様式第８号（第１１条関係） 様式第８号（第１１条関係） 

奨学金借用書 

 ［略］ 

私は、奨学金の貸付けを受け、次の金額

を借用しました。この金額は、さいたま市

入学準備金・奨学金貸付条例及び同条例施

行規則に従い、滞りなく返還することを誓

約いたします。 

１ 借用期間   年 月 日から卒業

するまで 

２ 借用金額  月額     円 

上記の借用金額に係る債務について、義

務の不履行その他不都合の行為があるとき

は、極度額      円の範囲で連帯保 

奨学金借用書 

 ［略］ 

私は、奨学金の貸付けを受け、次の金額

を借用しました。この金額は、さいたま市

入学準備金・奨学金貸付条例及び同条例施

行規則に従い、滞りなく返還することを誓

約いたします。 

１ 借用期間   年 月 日から卒業

するまで 

２ 借用金額  月額     円 

上記の借用金額に係る債務について、義

務の不履行その他不都合の行為があるとき

は、連帯保証人がその責めに任じます。 



証人がその責めに任じます。 

         連帯保証人 住 所 

          氏 名    ○印

  （電 話）  

         連帯保証人 住 所 

          氏 名    ○印

  （電 話） 

附 則 

この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第８号

   さいたま市教職員の勤務時間、休日及び休暇に関する条例施行規則の一部を改

正する規則

 さいたま市教職員の勤務時間、休日及び休暇に関する条例施行規則（平成２９年教

育委員会規則第９号）の一部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前

 （病気休暇） （病気休暇）

第２３条 ［略］ 第２３条 ［略］

２ ［略］ ２ ［略］

３ 条例第１６条第２項ただし書の教育委員会規則

で定める場合は、次の各号に掲げる場合とし、同

項ただし書の教育委員会規則で定める期間は、当

該各号に定める期間とする。ただし、第１号及び

第３号の規定は、第２号に規定する教職員には適

用しない。

 ［略］

３ 条例第１６条第２項ただし書の教育委員会規則

で定める場合は、次の各号に掲げる場合とし、同

項ただし書の教育委員会規則で定める期間は、当

該各号に定める期間とする。ただし、第１号及び

第３号の規定は、第２号に規定する教職員には適

用しない。

 ［略］

 地方公務員法第２２条の３第１項、育児休業

法第６条第１項第２号若しくは女子教職員の出

産に際しての補助教職員の確保に関する法律（

昭和３０年法律第１２５号）第３条第１項に規

定する臨時的任用に係る教職員又は地方公務員

法第２２条に規定する条件付採用期間中の教職

員が負傷し、又は疾病にかかった場合 その療

養に必要な期間

 地方公務員法第２２条第２項、育児休業法第

６条第１項第２号若しくは女子教職員の出産に

際しての補助教職員の確保に関する法律（昭和

３０年法律第１２５号）第３条第１項に規定す

る臨時的任用に係る教職員又は地方公務員法第

２２条第１項に規定する条件付採用期間中の教

職員が負傷し、又は疾病にかかった場合 その

療養に必要な期間

 ［略］  ［略］

４・５ ［略］ ４・５ ［略］

 （特別休暇）  （特別休暇）

第２４条 ［略］ 第２４条 ［略］

～  ［略］ ～  ［略］

 配偶者等（配偶者（届出をしないが事実上婚

姻関係と同様の事情にある者を含む。）又は当

該教職員と性別が同一であって当該教職員と婚

姻関係と異ならない程度の実質を備える社会生

活を営む関係として委員会が定める関係にある

 配偶者、父母及び子の祭日の場合 それぞれ

１日。ただし、遠隔の地に赴く必要のある場合

は、別に定める日数を加算した期間



者をいう。以下同じ。）、父母及び子の祭日の

場合 それぞれ１日。ただし、遠隔の地に赴く

必要のある場合は、別に定める日数を加算した

期間

 ・  ［略］  ・  ［略］

 結婚の場合（届出をしないが事実上婚姻関係

と同様の事情になる場合を含む。）又は教職員

が当該教職員と性別が同一である者と婚姻関係

と異ならない程度の実質を備える社会生活を営

む関係として委員会が定める関係を有すること

となる場合 ８日の範囲内において必要と認め

る期間

 結婚の場合 ８日の範囲内において必要と認

める期間

 教職員が配偶者等の出産に伴い勤務しないこ

とが相当であると認められる場合 ５日の範囲

内においてその都度必要と認める期間

 教職員が妻（届出をしないが事実上婚姻関係

と同様の事情にある者を含む。次号において同

じ。）の出産に伴い勤務しないことが相当であ

ると認められる場合 ５日の範囲内においてそ

の都度必要と認める期間

 教職員の配偶者等が出産する場合であってそ

の出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっ

ては、１４週間）前の日から当該出産の日後８

週間を経過する日までの期間にある場合におい

て、当該出産に係る子又は小学校就学の始期に

達するまでの子（配偶者等の子を含む。）を養

育する職員が、これらの子の養育のため勤務し

ないことが相当であると認められるとき 当該

期間内における５日の範囲内の期間

 教職員の妻が出産する場合であってその出産

予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、

１４週間）前の日から当該出産の日後８週間を

経過する日までの期間にある場合において、当

該出産に係る子又は小学校就学の始期に達する

までの子（妻の子を含む。）を養育する教職員

が、これらの子の養育のため勤務しないことが

相当であると認められるとき 当該期間内にお

ける５日の範囲内の期間

 ～  ［略］  ～  ［略］

(21) 中学校就学の始期に達するまでの子（配偶者

等の子を含む。以下この号において同じ。）を

養育する教職員が、その子の看護（負傷し、若

しくは疾病にかかったその子の世話又は疾病の

予防を図るために必要なものとして委員会が定

めるその子の世話を行うことをいう。）及び安

全を確保する緊急の引渡しのため勤務しないこ

とが相当であると認められる場合 一の年にお

いて５日（その養育する中学校就学の始期に達

するまでの子が２人以上の場合にあっては、１

０日）の範囲内でその都度必要と認める期間

(21) 中学校就学の始期に達するまでの子（配偶

者の子を含む。以下この号において同じ。）を

養育する教職員が、その子の看護（負傷し、若

しくは疾病にかかったその子の世話又は疾病の

予防を図るために必要なものとして委員会が定

めるその子の世話を行うことをいう。）及び安

全を確保する緊急の引渡しのため勤務しないこ

とが相当であると認められる場合 一の年にお

いて５日（その養育する中学校就学の始期に達

するまでの子が２人以上の場合にあっては、１

０日）の範囲内でその都度必要と認める期間

(22)・(23) ［略］ (22)・(23) ［略］

２・３ ［略］ ２・３ ［略］

（介護休暇） （介護休暇）

第２５条 条例第１８条第１項の教育委員会規則で

定める者は、次に掲げる者とする。

  ～  ［略］

 当該教職員と性別が同一であって当該教職員

と婚姻関係と異ならない程度の実質を備える社

会生活を営む関係として委員会が定める関係に

ある者及びその者の父母、祖父母、父母の配偶

第２５条 条例第１８条第１項の教育委員会規則で

定める者は、次に掲げる者とする。

  ～  ［略］



者及び子

 （教育職員が業務を行う時間及び月数の上限）

第３５条 委員会は、教育職員の健康及び福祉の確

保を図ることにより学校教育の水準の維持向上に

資するよう、その所管に属する学校の教育職員が

業務を行う時間（公立の義務教育諸学校等の教育

職員の給与等に関する特別措置法（昭和４６年法

律第７７号）第７条の指針に規定する在校等時間

をいう。以下同じ。）から所定の勤務時間（同法

第６条第３項各号に掲げる日（休日の代休が指定

された日を除く。）以外の日における正規の勤務

時間（休日の代休が指定された日にあっては、代

休の時間）をいう。以下同じ。）を除いた時間を

次の各号に掲げる時間の上限の範囲内とするた

め、教育職員の業務量の適切な管理を行う。

 １箇月について４５時間

 １年間について３６０時間

２ 委員会は、教育職員が児童生徒等に係る通常予

見することのできない業務量の大幅な増加等に伴

い、一時的又は突発的に所定の勤務時間外に業務

を行わざるを得ない場合には、前項の規定にかか

わらず、教育職員が業務を行う時間から所定の勤

務時間を除いた時間を次の各号に掲げる時間及び

月数の上限の範囲内とするため、教育職員の業務

量の適切な管理を行う。ただし、教育職員を特例

業務（災害対応業務その他重要な業務であって特

に緊急に処理することを要するものをいう。）に

従事させる場合は、この限りでない。

 １箇月について８０時間

 １年間について７２０時間

 １年のうち１箇月において教育職員が業務を

行う時間から所定の勤務時間を除いた時間が４

５時間を超える月数について６箇月

３ 委員会は、前項各号に規定する時間又は月数を

超えて教育職員が所定の勤務時間外に業務を行わ

ざるを得ない場合は、当該超えた部分の業務の従

事を必要最小限のものとし、かつ、当該教育職員

の健康の確保に最大限の配慮をするとともに、別

に定める方法により、当該業務の従事に係る要因

の整理、分析及び検証を行わなければならない。

４ 前３項に規定するもののほか、教育職員の業務

量の適切な管理その他教育職員の健康及び福祉の

確保を図るために必要な事項は、委員会が定め

る。

第３６条 ［略］ 第３５条 ［略］



別表第２（第２４条関係）

死亡した者 日数

配偶者等 １０日

［略］ ［略］

別表第２（第２４条関係）

死亡した者 日数

配偶者 １０日

［略］ ［略］

   附 則

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第９号 

   さいたま市立小・中学校管理規則の一部を改正する規則 

 さいたま市立小・中学校管理規則（平成１３年さいたま市教育委員会規則第１４号

）の一部を次のように改正する。 

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

（趣旨） 

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運

営に関する法律（昭和３１年法律第１６２号。

以下「法」という。）第３３条の規定に基づ

き、さいたま市立小学校及び中学校（第３１条

第４項を除き、以下「学校」という。）の管理

運営に関し必要な事項を定めるものとする。 

（趣旨） 

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運

営に関する法律（昭和３１年法律第１６２号）

第３３条の規定に基づき、さいたま市立小学校

及び中学校（第３１条第４項を除き、以下「学

校」という。）の管理運営に関し必要な事項を

定めるものとする。 

（共同学校事務室） 

第１８条の２ 法第４７条の４第１項に規定する

共同学校事務室(次項において「共同学校事務

室」という。）を置く。 

２ 共同学校事務室に関し必要な事項は、教育長

が別に定める。 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第１０号 

   さいたま市立中等教育学校管理規則の一部を改正する規則 

 さいたま市立中等教育学校管理規則（平成３１年さいたま市教育委員会規則第２５

号）の一部を次のように改正する。 

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

（趣旨） 

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運

営に関する法律（昭和３１年法律第１６２号。

以下「法」という。）第３３条の規定に基づ

き、さいたま市立中等教育学校（第３１条第４

項を除き、以下「学校」という。）の管理運営

に関し必要な事項を定めるものとする。 

（趣旨） 

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運

営に関する法律（昭和３１年法律第１６２号）

第３３条の規定に基づき、さいたま市立中等教

育学校（第３１条第４項を除き、以下「学校」

という。）の管理運営に関し必要な事項を定め

るものとする。 

（共同学校事務室） 

第３８条の２ 法第４７条の４第１項に規定する

共同学校事務室(次項において「共同学校事務

室」という。）を置く。 

２ 共同学校事務室に関し必要な事項は、教育長

が別に定める。 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第１１号 

さいたま市教職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部を改正す

る規則 

 さいたま市教職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則（平成２９年さいた

ま市教育委員会規則第１３号)の一部を次のように改正する。 

 別表第６ 及び の表を次のように改める。 



別表第６（第２０条関係）

　教育職給料表 昇格時号給対応表

2級 特2級 3級 4級
1 1 1 1 1
2 1 1 1 1
3 1 1 1 1
4 1 1 1 1
5 1 1 1 1
6 1 1 1 1
7 1 1 1 1
8 1 1 1 1
9 1 1 1 1
10 1 1 1 1
11 1 1 1 1
12 1 1 1 1
13 1 1 1 1
14 1 1 1 1
15 1 1 1 1
16 1 1 1 1
17 1 1 1 1
18 1 1 1 1
19 1 1 1 1
20 1 1 1 1
21 1 1 1 1
22 2 1 1 1
23 3 1 1 1
24 4 1 1 1
25 5 1 1 1
26 6 2 2 1
27 7 3 3 1
28 8 4 4 1
29 9 5 5 1
30 10 6 6 1
31 11 7 7 1
32 12 8 8 1
33 13 9 9 1
34 14 10 10 1
35 15 11 11 1
36 16 12 12 1
37 17 13 13 1
38 18 14 14 1
39 19 15 15 1
40 20 16 16 1
41 21 17 17 1
42 22 18 18 2
43 23 19 19 3
44 24 20 20 4
45 25 21 21 5
46 26 22 22 6
47 27 23 23 7
48 28 24 24 8
49 29 25 25 9
50 29 26 26 10
51 30 27 27 11
52 30 28 28 12
53 31 29 29 13
54 31 30 30 14
55 32 31 31 15
56 32 32 32 16
57 33 33 33 17
58 33 34 34 18
59 34 35 35 19
60 34 36 36 20
61 35 37 37 21
62 35 38 38 22
63 36 39 39 23
64 36 40 40 24
65 37 41 41 25
66 37 42 42 25
67 38 43 43 26
68 38 44 44 26
69 39 45 45 27
70 39 46 46 27
71 40 47 47 28
72 40 48 48 28
73 41 49 49 29
74 41 50 50 29
75 42 51 51 30
76 42 52 52 30
77 43 53 53 31
78 43 54 54 31

昇格した日の前日に受けて
いた号給

昇格後の号給



79 44 55 55 32
80 44 56 56 32
81 45 57 57 33
82 46 58 58 33
83 47 59 59 33
84 48 60 60 33
85 49 61 61 34
86 49 62 61 34
87 50 63 62 34
88 50 64 62 34
89 51 65 63 35
90 51 66 63 35
91 52 67 64 35
92 52 68 64 35
93 53 69 65 36
94 53 70 66 36
95 53 71 67 36
96 54 72 68 36
97 54 73 69 37
98 54 74 69 37
99 55 75 69 38
100 55 76 70 38
101 55 77 70 39
102 56 78 70
103 56 79 71
104 56 80 71
105 57 81 71
106 57 81 72
107 57 82 72
108 58 82 72
109 58 83 73
110 58 83 73
111 59 84 73
112 59 84 74
113 59 85 74
114 60 85 74
115 60 86 75
116 60 86 75
117 61 87 75
118 61 87
119 61 88
120 61 88
121 61 89
122 62 89
123 62 89
124 62 89
125 62 89
126 62 90
127 63 90
128 63 90
129 63 90
130 63 90
131 63 91
132 64 91
133 64 91
134 64 91
135 64 91
136 64 92
137 65 92
138 65 92
139 65 92
140 65 92
141 65 93
142 66 93
143 66 93
144 66 94
145 66 94
146 66 94
147 67 95
148 67 95
149 67 95
150 67
151 67
152 68
153 68



　教育職給料表 昇格時号給対応表

2級 特2級 3級 4級
1 1 1 1 1
2 1 1 1 1
3 1 1 1 1
4 1 1 1 1
5 1 1 1 1
6 1 1 1 1
7 1 1 1 1
8 1 1 1 1
9 1 1 1 1
10 2 1 2 1
11 3 1 3 1
12 4 1 4 1
13 5 1 5 1
14 6 1 6 1
15 7 1 7 1
16 8 1 8 1
17 9 1 9 1
18 10 1 10 1
19 11 1 11 1
20 12 1 12 1
21 13 1 13 1
22 14 1 14 1
23 15 1 15 1
24 16 1 16 1
25 17 1 17 1
26 18 1 18 1
27 19 1 19 1
28 20 1 20 1
29 21 1 21 1
30 22 1 22 1
31 23 1 23 1
32 24 1 24 1
33 25 1 25 1
34 26 1 26 1
35 27 1 27 1
36 28 1 28 1
37 29 1 29 1
38 30 2 30 1
39 31 3 31 1
40 32 4 32 1
41 33 5 33 1
42 34 6 34 1
43 35 7 35 1
44 36 8 36 1
45 37 9 37 1
46 38 10 38 1
47 39 11 39 1
48 40 12 40 1
49 41 13 41 1
50 41 14 42 1
51 42 15 43 1
52 42 16 44 1
53 43 17 45 1
54 43 18 46 1
55 44 19 47 1
56 44 20 48 1
57 45 21 49 1
58 45 22 50 2
59 45 23 51 3
60 46 24 52 4
61 46 25 53 5
62 46 26 54 6
63 47 27 55 7
64 47 28 56 8
65 47 29 57 9
66 48 30 58 10
67 48 31 59 11
68 48 32 60 12
69 49 33 61 13
70 50 34 62 14
71 51 35 63 15
72 52 36 64 16
73 53 37 65 17
74 53 38 66 18
75 54 39 67 19
76 54 40 68 20
77 55 41 69 20

昇格した日の前日に受けて
いた号給

昇格後の号給



78 55 42 70 20
79 56 43 71 20
80 56 44 72 20
81 57 45 73 21
82 57 46 73 21
83 58 47 74 21
84 58 48 74 21
85 59 49 75 21
86 59 50 75 22
87 60 51 76 22
88 60 52 76 22
89 61 53 77 22
90 61 54 78 22
91 61 55 79 23
92 62 56 80 23
93 62 57 80 23
94 62 58 80 23
95 63 59 80 23
96 63 60 81 23
97 63 61 81 24
98 64 62 81 24
99 64 63 81 24
100 64 64 82 24
101 65 65 82 25
102 65 66 82 25
103 65 67 82 25
104 65 68 83 25
105 65 69 83 25
106 65 70 83 26
107 65 71 83 26
108 66 72 84 26
109 66 73 84 26
110 66 74 84 26
111 66 75 84 27
112 66 76 84 27
113 66 77 85 27
114 66 77 85 27
115 67 78 86 27
116 67 78 86 28
117 67 79 87 28
118 67 79
119 67 80
120 67 80
121 67 81
122 68 82
123 68 83
124 68 84
125 68 85
126 86
127 87
128 88
129 89
130 89
131 90
132 90
133 90
134 90
135 91
136 91
137 91
138 91
139 92
140 92
141 92
142 92
143 93
144 93
145 93
146 93
147 94
148 94
149 94
150 94
151 95
152 95
153 95
154 96
155 96
156 96
157 97
158 97
159 98
160 98
161 99



附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 



さいたま市教育委員会規則第１２号

さいたま市公民館条例施行規則の一部を改正する規則

さいたま市公民館条例施行規則（平成１５年さいたま市教育委員会規則第１６号）

の一部を次のように改正する。

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。

改正後 改正前

（招集） 

第２０条 審議会は、委員長が招集する。 

（会議） 

第２０条 審議会の会議は、委員長が招集し、その

議長となる。 

２ 審議会の会議は、委員の過半数が出席しなけれ

ば開くことができない。 

３ 審議会の議事は、出席した委員の過半数で決し、

可否同数のときは、議長の決するところによる。 

（会議） 

第２１条 審議会の会議は、定例会及び臨時会とす

る。 

２ 定例会は、隔月に開く。 

３ 会議は、委員の半数以上が出席しなければ開く

ことができない。 

（表決） 

第２２条 議題に対し表決の必要がある場合は、出

 席議員の過半数でこれを決し、可否同数の時は議

長がこれを決定する。 

第２１条 ［略］ 第２３条 ［略］ 

第２２条 ［略］ 第２４条 ［略］ 

附 則

この規則は、令和２年４月１日から施行する。



さいたま市教育委員会規則第１３号 

   さいたま市図書館条例施行規則の一部を改正する規則 

 さいたま市図書館条例施行規則（平成１３年さいたま市教育委員会規則第２８号）

の一部を次のように改正する。 

次の表中下線又は太線の表示部分（以下、改正前の欄にあっては「改正部分」と、

改正後の欄にあっては「改正後部分」という。）については、次のとおりとする。 

 改正部分及びそれに対応する改正後部分が存在するときは、当該改正部分を当

該改正後部分に改める。 

 改正部分のみ存在するときは、当該改正部分を削る。 

 改正後部分のみ存在するときは、当該改正後部分を加える。 

改正後 改正前 

（所掌事務） 

第３条 [略] 

２ [略] 

３ 次の各号に掲げる拠点図書館は、第１項に規定

する所掌事務のほか、当該各号に定める事務を所

掌する。 

 [略] 

 北浦和図書館 学校図書館支援センターに関

すること。 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

（所掌事務） 

第３条 [略] 

２ [略] 

３ 次の各号に掲げる拠点図書館は、第１項に規定

する所掌事務のほか、当該各号に定める事務を所

掌する。 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

 [略] 

   附 則 

 この規則は、令和２年４月１日から施行する。 


