
様式第２号(第７条関係) 

会議の開催結果 

１ 会議の名称 さいたま市ＳＤＧｓ企業認証審査会 

２ 会議の開催日時 
令和３年１１月１６日（火）午後２時～午後４

時 

３ 会議の開催場所 新都心ビジネス交流プラザ ４階 Ｂ会議室 

４ 出席者名 

会田浩一委員、井上昌美委員、齋藤邦裕委員、

高杉葉子委員、辻仁成委員、永沢映委員、西田

陽光委員、水出祐子委員、梁井裕子委員 

５ 欠席者名 黒金英明委員、齊藤政春委員、藤田香委員 

６ 議題及び公開又は非公開

の別 

（議題） 

令和３年度第２回さいたま市ＳＤＧｓ企業認

証審査について 

（公開又は非公開の別） 

非公開 

７ 非公開の理由 

情報公開条例第２３条第１号及びさいたま市

ＳＤＧｓ企業認証審査会条例第６条により公

開しないこととされているため。 

８ 傍聴者の数 ― 

９ 審議した内容 
令和３年度第２回さいたま市ＳＤＧｓ企業認

証審査について 

10 問合せ先 
経済局 商工観光部 経済政策課 

電話番号：０４８－８２９－１３６２ 

11 その他  



令和３年度第２回さいたま市ＳＤＧｓ企業認証審査会 

次第 

日時 令和３年１１月１６日（火）   

午後２時００分～午後４時００分 

会場 さいたま市中央区        

新都心ビジネス交流プラザ    

 Ｂ会議室（４階）        

１ 開会 

２ 議事 

  「令和３年度第２回さいたま市ＳＤＧｓ認証企業」認証審査について 

３ その他報告事項 

４ 閉会 

○事前送付資料 

・ＳＤＧｓ企業認証審査の視点について 

・令和３年度第２回さいたま市ＳＤＧｓ企業認証制度申請一覧 

・チェックリスト及び自己評価シート 

○当日配付資料（参考資料） 

 ・席次 

・さいたま市ＳＤＧｓ企業認証審査会条例 

・さいたま市ＳＤＧｓ企業認証制度要綱 

・さいたま市ＳＤＧｓ推進マニュアル 



さいたま市ＳＤＧｓ企業認証審査会委員名簿

（令和３年１１月１日現在）

会田
あいだ

 浩一
こういち

公益財団法人さいたま市産業創造財団常務理事

井上
いのうえ

 昌
まさ

美
み

尚美学園大学 芸術情報学部 音楽応用学科 

教授

黒金
くろがね

 英明
ひであき

   さいたま商工会議所事務局長

齋藤
さいとう

 邦
くに

裕
ひろ

   埼玉縣信用金庫地域創生部長

齊藤
さいとう

 政
まさ

春
はる

株式会社武蔵野銀行地域サポート部長

高杉
たかすぎ

 葉子
ようこ

   株式会社クレアン

サステナビリティ・コンサルティンググループ

辻
つじ

 仁
ひろ

成
しげ

株式会社埼玉りそな銀行さいたま営業部

営業第二部長

永沢
ながさわ

 映
えい

特定非営利活動法人コミュニティビジネスサポ

ートセンター代表理事

西田
にしだ

 陽光
ようこう

一般社団法人次世代社会研究機構代表理事

藤田
ふじた

 香
かおり

株式会社日経ＢＰ 日経ＥＳＧ シニアエディター

水出
みずいで

 祐子
ゆうこ

水出社会保険労務士事務所長

梁井
やない

 裕子
ひろこ

   一般財団法人ＣＳＯネットワーク

サステナビリティコミュニケーター

 （五十音順・敬称略）



ＳＤＧｓ企業認証審査の視点について

書類の分類 審査項目 審査基準 備考

申請書類
申請書、宣誓書、税申告書、登記簿謄本・開業届、チェックリスト、
パンフレット等

必須要件

マストＳＤＧｓ
チェックリスト

全般 マストＳＤＧｓのチェック項目全てにチェックがついている 必須要件

ベーシックＳＤＧｓ
チェックリスト

全般 ９５項目中５０％（４８項目）以上 必須要件

３つ以上設定されているか 必須要件
タイプ３の目標が１つ以上設定されているか 必須要件
目標達成年限までに実現可能な目標であるか

関係するＳＤＧｓの
ゴール

設定した目標がＳＤＧｓの各ゴールに関連付けられているか

目標達成年限 原則として、認証期間の末で設定
目標達成に向けた具体的な内容（誰が、誰に、どこで、何を、どうす
る）が記載されているか
取り組みの結果、「目標」で掲げた内容が達成されるというストー
リーが描けているか
原則として、定「量」的な指標となっているか（数値であること）
 目標達成への道筋（中間指標）を示したものとなっているか
「目標達成に向けた取組内容」を「目標達成年限」まで実施した際
に、達成が可能な現実的な数値となっているか
３つ以上の評価軸で自己評価を行っているか 必須要件
「アウトサイド・イン」、「本業の活用」、「地域貢献度」のうち、
少なくとも１つ以上の評価軸で自己評価を行っているか

必須要件

アウトサイド・イン
アウトサイド・インアプローチの考え方に基づいた理由を記載してい
るか

本業の活用
自社の本業（得意分野）を通じた取組であることがわかる内容が記載
されているか

地域貢献度
目標や取組がさいたま市域を対象として行われ、市域によい影響を与
えるものとなっているか
目標や取組が、社会的に弱い立場におかれた人々にも焦点を与えてい
るものか。
積極的に、格差や不平等等の解消をはかる取組となっているか。
または、取組の中で発生する負の影響を受けるステークホルダーを想
定し、負の影響を補える取組となっているか

パートナーシップ
従業員参加で取り組む内容となっているか。または、取引先や関係団

れているか

統合性
目標や取組がＳＤＧｓの１７のゴールのうち、複数のゴールに対する
視点をもっているか(チャレンジＳＤＧｓチェックシートの関係するＳ
ＤＧｓのゴールで複数該当となっているか）

チャレンジＳＤＧｓ
チェックリスト

チャレンジＳＤＧｓ
目標自己評価シート

目標

目標達成に向けた取組
内容

ＫＰＩ

全般

誰一人取り残さない


