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１ 開 会 

 

２ 市長 あいさつ 

 

３ 報 告 事 項 

 

都市戦略本部 ・国のデジタル田園都市国家構想総合戦略を踏まえた対応 

について 

 

総 務 局 ・令和 4 年度事務処理ミス発生状況について 

・令和 5 年度係長級昇任試験の実施について 

・令和 5 年度さいたま市総合防災訓練の実施日及び会場 

について 

・さいたま市地域防災計画の改定について 

・被災自治体への職員派遣について 

 

財 政 局 ・令和 5 年度予算執行に関する運用方針について 

 

保 健 衛 生 局 ・新型コロナウイルスワクチン令和 5 年春開始接種の実施 

について 

 

建 設 局 ・「建設工事に伴う設計業務等の表彰」について 

 

４ そ の 他 

 

５ 閉 会 
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  令和 5 年 4 月 5 日（水） 

行 政 会 議 発 言 要 旨 

 

◎市長あいさつ 

今週から新年度が始まりました。この行政会議も 19 名の新しいメンバーを迎えています。 

また、4 月 1 日付で 454 名の新規採用及び 2821 名の人事異動を行いました。政令指定都市移行 20 年を迎

える本年、この体制で本市をシンカさせて行きたいと思います。 

本日出席の局長・区長におかれては、職員が本来の力を発揮できるよう、長時間労働の是正やワーク・ライ

フ・バランスの充実等、働きやすい職場環境づくりをお願いします。 

さて、来月、5 月 1 日に 3 回目の市民の日を迎えます。今年の市民の日は初めての平日となります。 

市立学校が休業となるほか、一部公共施設の使用料等の無料化、市内各エリアでのさまざまな企画・催し

が実施されるなど、市民の皆様に本市の魅力を再発見いただく良い機会となります。 

多くの市民の皆様に利用・参加いただけるよう、関連部署を中心にしっかり周知をすすめるなど、万全の準

備を行ってください。 

4 月 9 日に埼玉県議会議員一般選挙・さいたま市議会議員一般選挙の投開票があります。職員については

政治的行為の制限や地位利用による選挙運動等が罰則を伴って禁止されています。このたびの選挙におい

ても、法令の遵守及び服務規律の確保について格段の配慮を行うとともに、所属職員に対しての周知徹底を

お願いします。 

 

◎報告事項 

〔都市戦略本部〕 

●国のデジタル田園都市国家構想総合戦略を踏まえた対応について（都市経営戦略部） 

国のデジタル田園都市国家構想総合戦略を踏まえた対応については、3 月 13 日に照会を発出し、検討をお

願いしています。 

回答期限は、4 月 21 日（金）としており、回答にあたりましては、国の総合戦略を参考として、既存の取組の

見直しも含め、デジタルの力を活用し、より効果的・効率的にできないか、国の支援策を活用できないか、特に

活用可能な国の交付金の取りこぼしがないかなどの視点で、検討をお願いします。 

回答後にはヒアリング等を実施したうえで、総合振興計画の改定に向けた検討を行う予定です。デジタルの

力を活用した地方創生の取組の加速化・深化に向けて、各局で積極的にご検討ください。 

 

〔総務局〕 

●令和 4 年度事務処理ミス発生状況について 

令和 4 年度の事務処理ミスの発生件数は、3 月 29 日現在で 151 件となり、令和 3 年度と比較すると 25 件、

約 20％増加しています。 

特に年度当初の事務処理ミスが多発しており、その要因として事務の引継ぎ不足が考えられます。 

各局区においては、事務の引継ぎや点検を的確に行い、組織体制の強化、適正な事務執行に向け取り組

んでください。 

 

●令和 5 年度係長級昇任試験の実施について 

挑戦する意欲を持つ職員のモチベーション向上と組織の活性化を目的として、今年度も「係長級昇任試験」

を実施します。試験の概要は別紙のとおりです。試験日については、第 1 次試験が令和 5 年 11 月 12 日（日）、

第 2 次試験が令和 5 年 12 月下旬以降を予定しています。試験の詳細については、あらためて 4 月下旬に全

庁周知する予定です。 

さいたま市の持続的な発展のために、必要な人材の監督職への昇任を進めてまいります。受験資格を有す
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る職員について、近日中にお知らせできるよう準備を進めておりますので、是非、所属職員の受験環境への配

慮等ご協力をお願いします。 

 

●令和 5 年度さいたま市総合防災訓練の実施日及び会場について（防災課） 

例年、9 月 1 日の防災の日を含めた防災週間付近に実施をしていましたが、今年度については、暑さによる

熱中症予防のため、10 月 15 日（日）に実施を予定しています。会場については、市域を 3 グループに分けた輪

番制により会場選定を行っていることから、今年度は見沼区、緑区、岩槻区が該当区となり、岩槻区の岩槻文

化公園を会場とすることとしています。今後、該当 3 区及び関係部署に対し職員動員の依頼をさせていただく

予定ですので、ご協力をお願いします。 

 

●さいたま市地域防災計画の改定について（防災課） 

本市では、災害対策基本法第 42 条の規定に基づき、市民の生命、身体及び財産を災害から守ることを目

的に、さいたま市地域防災計画を策定しています。 

令和 3 年 7 月に改定した本計画について、国の防災基本計画や埼玉県地域防災計画等と整合を図るととも

に、近年の施策の進展や過去の災害の教訓を踏まえ改定を行います。 

なお、本計画等の改定にあたっては、「さいたま市防災会議」及び「さいたま市防災対策庁内検討委員会」を

開催し、全庁部署へ意見照会を行いつつ、作業を進めていくことを予定していますので、各局においては、ご

協力をよろしくお願いします。 

 

●被災自治体への職員派遣について（防災課） 

近年、全国的に災害による大きな被害が発生し、令和元年には本市からも被災自治体へ応援職員を派遣し

ました。 

災害発生時の他自治体への応援職員派遣については、全国的な支援の枠組みとして、総務省の応急対策

職員派遣制度等により、支援する自治体を決定。被災自治体のニーズに応じて応援職員を派遣することとな

っています。 

 大規模災害時には、必要に応じて各局・区から応援職員を募り、速やかに応援職員を派遣することとなりま

すので、引き続きご協力をお願いします。 

 

〔財政局〕 

●令和 5 年度予算執行に関する運用方針について（財政課） 

先日、令和 5 年度予算執行に関する運用方針について各局・区長宛て通知しました。 

本市の財政運営について、令和 6 年度以降も厳しい状況が見込まれていることを踏まえ、令和 5 年度予算

については、最少の経費で最大の効果を上げられるよう、計画的かつ効率的な執行をお願いするとともに、市

民の命や生活を守ることを最優先に、機動的かつ弾力的な対応に努めるようお願いします。 

投資的経費については、早期発注・早期完成に努めるとともに、国の大型経済対策等に速やかに対応でき

るよう、事業期間の確保の観点も含め、予め準備をお願いします。 

また、光熱費の節減のため、各所管施設の電気・ガス使用量の節減目標を設定し、省エネ行動を徹底する

ようお願いします。 

 3 月開催の「第 1 回今後の財政収支の見通しを踏まえた打合せ会」を踏まえた令和 6 年度以降の事業の見

直し等について、各局・区で検討をしていただいているところですが、照会の締め切りを 4 月 24 日としておりま

すので、回答をお願いします。 

 

〔保健衛生局〕 

●新型コロナワクチン令和 5 年春開始接種の実施について（新型コロナウイルスワクチン対策室） 
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5 月から、高齢者等を対象とした新たな接種が始まります。 

接種時期は、5 月 8 日から 8 月末までの予定で、期間中に 1 回接種を受けることができます。 

対象者は、初回接種を完了し、最終の接種から 3 か月以上経過した方のうち、65 歳以上の方、5 歳以上で

基礎疾患を有する方、医療従事者等です。 

接種用クーポン券は、オミクロン株対応ワクチンなどを接種済みの方に対し、こちらのスケジュールでの発

送を予定しています。 

なお、5 月 7 日までは引き続き、個別接種実施医療機関でこれまでと同様、オミクロン株対応ワクチン接種を

実施しています。 

接種用クーポン券の発送とともに市民からの問い合わせが多くなると思われますので、関係部署の方々に

ついては、引き続きご協力をお願いします。 

 

〔建設局〕 

●「建設工事に伴う設計業務等の表彰」について（技術管理課） 

委託業務の表彰制度を創設しました。対象業務は、本市が発注した建設工事に伴う設計業務、測量業務、

地質調査業務の当初契約金額 300 万円以上です。令和 5 年 4 月 1 日以降に告示又は指名通知を行う業務の

うち、市内に本店を有する受注業者が対象となります。 

なお、第１回の表彰式は、令和 6 年度に実施を予定しています。 

また、表彰受賞者の推薦について、発注課の皆様にご協力をお願いするとともに、表彰式当日の表彰状授

与は、発注部署の局長へお願いするものです。 

 

◎その他 

〔市長〕 

●国のデジタル田園都市国家構想総合戦略を踏まえた対応について 

 先ほど報告がありましたが、国がデジタル化に向け大きな予算を計上し、取り組みを進めています。また、財

政局長からもありましたが、来年度以降、本市の財政状況は一段と厳しい状況になる見込みです。各部局で

デジタル化すべき業務があると思いますので、国の予算を確保し、市のデジタル化をしっかり進めてください。 

 

●省エネの徹底について 

 12 年前の東日本大震災の際には、エネルギー不足から徹底的に省エネに取り組んだところです。現在、電

気代が高騰しており、市の財政面から節電の必要性が生じています。電気代の高騰による負担増を「仕方な

い」とするのではなく、環境や庁舎管理などの関連部局でチームを作り、目標を設定するなどして、全庁的に節

電に取り組むようにしてください。 

 併せて、節電機器の準備や脱炭素の取り組みも含め、エネルギーを極力使わない取り組みを進めてくださ

い。 

 

◎次回の行政会議 

次回、令和 5 年度第 2 回は、令和 5 年 5 月 8 日（月）午前 10 時です。 








