
様式第１号（第３条関係） 

１ 企業・団体概要

 ※１ 法人番号がない市民活動団体等の場合は会則等を添付してください。個人事業主は制度対象外です。

 ※２ 原則、企業・団体のトップページのURLを記入してください。リンク掲載は本市が適当と認めたものに限ります。

２ ＣＳ（市民満足度）向上・ＳＤＧｓ達成につながる取組

① ② ③ ④ ⑤ ⑥
⑦ ⑧ ⑨ ⑩ ⑪

 ※３

３ 同意欄  以下承諾の上、☑をつけてください。
さいたま市ＣＳ・ＳＤＧｓパートナーズ事業実施要綱の内容を承諾します。
さいたま市ＣＳ・ＳＤＧｓパートナーズ事業実施要綱第２条の要件を欠いたとき、または
虚偽の申込等不正があったときは、さいたま市ＣＳ・ＳＤＧｓパートナーズの地位の取消
措置を受けることについて、異議ありません。

以上のとおり、さいたま市の市民満足度向上とＳＤＧｓ達成に向けて、ともに取り組みます。

氏名職名代表者

HPアドレス※２
市ホームページにリンク掲載を   希望する  希望しない（いずれかに☑）

 具体的な取組内容 ※３

 取組ジャンル（別表を参照の上、番号に☑を付けてください。）

代表者職名・氏名

 ○さいたま市内に事業所等がない企業・団体については、さいたま市内に実際に足を運び行っている具体的な活動を
 記入してください。
 （さいたま市内に事業所等がない企業・団体で登録できない例）
  ・従業員向けの働き方改革や福利厚生に関するもの。
  ・従業員が個人で行っている地域活動（イベント参加・清掃活動等）に関するもの。
   （事業者としてさいたま市内の地域活動に協力されている場合は登録可能です。）
  ・さいたま市内の顧客に対するオンラインによるサービス提供や情報発信に関するもの。

 ○さいたま市内に事業所等がある企業・団体については、取組内容を具体的に記入してください。

 年 月 日

企業・団体名

法人番号※１

本社所在地
さいたま市内

事業所等

「さいたま市ＣＳ・ＳＤＧｓパートナーズ」賛同書

名称
所在地



４ 御連絡先

〒

別表 （さいたま市内に事業所等がない企業・団体については、太字の取組を参照してください）

①

②

③

④

⑤

⑥

⑦

⑧

⑨

⑩

⑪
２，４，８，
９，12，17

従業員等の出産育児のサポート、パパ・ママ応援ショップ
協賛店舗への参加

文化芸術活動への参加・協力・支援、芸術家の支援、歴史
文化資源の保存・継承に関する支援

ロードサポート制度（ボランティア清掃美化活動）、緑化
活動、産学官金連携による製品開発

地域の防災活動への参加・協力、災害時等における復旧活
動や物資供給活動、救命講習の実施・受講

東日本地域との経済交流、組織内におけるＣＳＲの教育・
普及活動、コミュニティビジネスの事業化、働き方改革へ
の取組、地産地消に関する活動

３，９，11

主な取組の例
関連する
SDGsゴール

６，９，11，
15，16，17

再生可能エネルギーの活用、３Ｒ活動の推進、食品ロスの
削減（フードドライブへの参加等）、グリーン購入の推
進、プラスチックごみの削減、エコ活動や環境美化活動へ
の参加・協力、環境に関する意識啓発活動

４，７，11，
12，13，14，
15，16，17

福祉活動への参加・協力・支援、高齢者や障害者雇用の推
進、ユニバーサルデザインの取組、バリアフリー化

１，３，８，
10，17

１，３，４，
５，17

４，11

自治会活動への協力、祭り・イベントへの参加・協力・支
援、ワークライフバランスの推進、
女性リーダーの育成、事業所内託児施設の設置、
国際交流に関する活動

５，10，11，
16，17

３，11，17
健康経営の推進、受動喫煙対策、健康診断の受診率向上、
市内スポーツ活動への参加・協力、スポーツの振興

職場体験・インターンシップの受入れ、食育活動

交通安全や防犯活動への参加・協力、水汚染の低減・浄化
対策、食の安全への取組

４，17

３，６，11，
16，17

都市インフラ

防災・消防

経済・産業

コミュニティ・
人権・
多文化共生

ジャンル

環境

健康・スポーツ

教育

生活安全

福祉

子ども・子育て

文化

電話番号

共同宣言書
送付先住所

E-MAIL

担当者氏名


