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平成２３年さいたま市議会１２月（１１月繰上げ）定例会提出議案一覧
（追加送付分） 
 
合計１件（条例議案１件） 
 
≪条例議案≫ 

議案第１８２号 さいたま市職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例の制定について 

        （所管課所・総務局人事部給与課） 

  現下の社会経済及び雇用の情勢並びに国及び他の政令指定都市の動向等を総合的に勘案し、

市人事委員会の報告及び勧告を踏まえ、所要の改正を行うもの。 

 （内容） 

１ 一般職の職員の給料表の改定 

・ おおむね３０歳以上の職員の給料月額の引下げを行うため、給料表（医療職給料表 

を除く。）の改定を行うもの。 

２ 給与構造改革時の経過措置に係る改正 

・ 現給保障措置に係る改正 

 ・ 給与構造改革時の現給保障として、１による改定後の給料月額との権衡を考慮した

額を支給するもの。 

  ３ 特定任期付職員の給料表の改定 

   ・ 特定任期付職員の給料月額の引下げを行うため、給料表の改定を行うもの。  

  ４ 平成２３年１２月に支給する期末手当の特例 

   ・ 本年４月からの民間給与との実質的な均衡を図るため、１から３までの対象となる職

員について、その改定後の給料月額等で算定される期末手当の額から調整額を減じた額

を支給することとするもの。 

（施行期日） 平成２３年１２月１日等 

 


