




キャリア教育プログラム実習生受入れまでのフロー

キャリアセンター等 人事課（受入調整担当） 受入課所

(※1)

(※2)

を確認の上、「キャリア教育プログラム推薦書」を作成し、さいたま市人事課へ申込み

(※3)

(※4) 実習希望者受入れの回答、関係書類の送付（覚書、誓約書、実習スケジュール等）

(※5) 覚書、誓約書の内容確認、実習希望者への指導

(※6) 覚書の内容把握し、誓約書へ署名後、大学のキャリアセンター等へ提出

(※7) 誓約書、覚書（１部）をさいたま市人事課へ送付

大学（実習依頼機関） さいたま市（実習受入機関）

実習希望者（学生）

実習希望者の意識、意欲、目的等を提出書類にて確認。受入課所と受入可否について調整

さいたま市ホームページから「キャリア教育プログラム実習希望者の受入れについて」をダウンロードし、流れを把握

「キャリア教育プログラム実習希望調書」を添えて、大学のキャリアセンター等へ希望の申し出

「キャリア教育プログラム実習希望者の受入れについて」を確認。また、実習希望者の希望調書の記載内容等
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