
令和９年度採用 さいたま市スクールアシスタント（会計年度任用職員） 採用選考案内 ＜新規採用希望者＞ 
 

令 和 ８ 年 ８ 月 

さいたま市教育委員会 

 

１ 業務内容 

教科等の学習における支援 
・少人数指導 

・ＩＣＴを活用した授業における支援      等 

学校生活における支援 
・教員の指示に基づいた別室での個別指導 

・生徒指導及び教育相談に関する支援      等 

特別支援教育における支援 

・特別支援学校における生活の介助及び支援 

・特別支援学級における生活の介助及び支援 

・通級指導教室での教育指導及び支援      等 

・教科等の学習における支援、学校生活における支援、特別支援教育における支援のいずれにも従

事していただく可能性があります。 

・このほか、校長が特に必要と認める業務に従事していただきます。 

 

２ 応募資格 

   上記の業務内容を遂行するために必要な能力を有する者で、次の①②のいずれか及び③に該当する者 

①  教員免許状を有する者（令和９年３月末までに取得見込みの方を含む） 

        ※教員免許状が有効でない場合でも応募は可能です。 

②  教員免許状を有しない者であっても、学校教育に関する必要な知識を有する者 

  ③ 次のいずれにも該当しない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の者  

イ さいたま市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者  

ウ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

   エ 学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止のための措置に関する 

法律（以下、「こども性暴力防止法」という。）第２条第８項に規定する特定性犯罪事実該当者で 

はない者 

※特定性犯罪事実該当者の場合は、こども性暴力防止法に基づき、スクールアシスタント候補

者名簿へ登載しません。このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、

特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。 

 

３ 選考方法 

採用選考申込書及び面接試験による選考 

 

４ 申込方法・受付期間 

⑴ 申込方法 

   右のＵＲＬもしくは二次元コードから、さいたま市ホームページにア 

クセスし、「電子申請・届け出サービス」から申し込む。 

   ＵＲＬ：https://www.city.saitama.lg.jp/006/001/002/p133290.html 

⑵ 受付期間 令和８年８月２６日（水）～令和８年１０月１３日（火） 

 

５ 面接日程 

⑴  試 験 日 令和８年１１月２１日（土） 



 ア 応募者多数の場合は、１１月２２日（日）も実施する場合があります。 

イ 登録メールアドレスに受験票を送付しますので、試験時間等は受験票で確認してください。 

⑵  会   場 さいたま市立教育研究所（さいたま市浦和区岸町 6-13-15） 

 

６ 選考結果 

  合否に関わらず、令和９年１月末までに全員に通知します。 

 

７ 名簿登載から任用まで 

⑴  合格者は、さいたま市スクールアシスタント候補者として名簿登載します。登載の有効期間は令和

９年４月１日から１年間とします。 

⑵  名簿登載者の中から任用し、さいたま市立小・中・中等教育・特別支援学校に配置します。任期は、

令和９年４月１日から令和１０年３月３１日までの１年間の範囲内とします。ただし、年度の途中か

ら任用となる場合があります。また、名簿登載されていても任用されない場合があります。 

〇次の事項に該当する場合は、採用が取り消される場合があります。 

・健康診断の結果に異常が認められた場合（健康診断書の用紙は合格者に別途送付します。） 

・提出した書類に虚偽があった場合 

・病気その他の理由により、採用日に勤務できない場合 

 

８ 勤務条件等 

以下の勤務条件等は、現時点での予定となりますので、変更の可能性があります。 

⑴ 勤務時間・勤務日数 

１日につき５時間  週５日以内（原則として長期休業中を除く授業日） 

 ⑵ 休 日 

   土曜日、日曜日、祝日及び学校閉庁日並びに１２月２９日から翌年１月３日まで 

⑶ 休 暇 

年次有給休暇と特別休暇 

⑷ 報酬等 

時給 １，３０５円  

※この他に、通勤相当額、期末及び勤勉手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。 

⑸ 保険等 

社会保険   加入しません。 

雇用保険   加入の有無については、勤務時間等によります。 

労災補償   適用されます。 

 

９ 問い合わせ 

 ⑴ 「電子申請・届出サービス」のシステム操作方法について  

専用コールセンター（平日 9:00～17:00 年末年始を除く）  

固定電話 ０１２０－４６４－１１９  携帯電話 ０５７０－０４１－００１  

⑵  ⑴を除く全般について  

さいたま市教育委員会事務局 学校教育部 教職員人事課 人事係  

電話 ０４８－８２９－１６５３（直通） 

 

10 その他 

  本募集は、令和９年度の予算成立により、正式な効力が生じます。 


