
令和９年度 さいたま市学校図書館司書（会計年度任用職員）採用選考案内 
＜令和８年度経験者（令和４年度からの継続の経験者除く）＞ 

 

令 和 ８ 年 ８ 月  

 さいたま市教育委員会  

１ 募集職種・募集人員・業務内容 

募集職種 募集人員 業  務  内  容 

 

 

学校図書館司書 

（会計年度任用職員） 

 

 

１６７名 

程度 

小・中・特別支援学校の校長の監督のもとに、学校図書館

を担当する業務 

（図書館資料の適切な分類、目録整備、図書の貸出、整理

等日常の図書館業務及び教員との連携のもとに児童生徒に

対する読書指導・利用指導、図書館資料の選定・購入、公

立図書館との連絡調整等） 

※ 任期は、令和９年４月１日から１年間です。 

※ 募集人数は、現時点での予定となりますので、変更の可能性があります。 

 

２ 応募資格    

令和８年１０月１日現在、さいたま市立学校で学校図書館司書として勤務している者で次の①②の

いずれか及び③に該当する者 

① 令和５年４月１日以降に採用されている者 

② 公募によらない再度の任用が４回以内の者 

 ③ 次のいずれにも該当しない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者  

イ さいたま市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者  

ウ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

エ 学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止のための措置に関

する法律（以下、「こども性暴力防止法」という。）第２条第８項に規定する特定性犯罪事実該

当者ではない者 

※特定性犯罪事実該当者の場合は、こども性暴力防止法に基づき、学校図書館司書候補者名簿

へ登載しません。このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定

性犯罪の前科の有無を確認いたします。 

 

３ 選考方法 

  提出書類及び勤務実績の評価による選考  

※令和８年度経験者（令和８年１０月２日以降の配置者を除く）を対象とする面接試験は行いま

せん。 

 

４ 申込方法・受付期間 

⑴ 申込方法 

   右のＵＲＬもしくは二次元コードから、さいたま市ホームページアク 

セスし、「電子申請サービス」から申し込む。 

ＵＲＬ：https://www.city.saitama.lg.jp/006/001/002/p130205.html 

⑵ 受付期間 令和８年８月２６日（水）～令和８年１０月５日（月） 

 

 



５ 選考結果 

令和９年２月中旬頃に、校長を通して、本人に通知します。 

 

６ 名簿登載から任用まで 

⑴  合格者は、さいたま市学校図書館司書候補者として名簿登載します。登載の有効期間は令和９年

４月１日から１年間とします。 

⑵ 名簿登載者の中から任用し、さいたま市立小・中・特別支援学校に配置します。任期は、令和９

年４月１日から令和１０年３月３１日までの１年間の範囲内とします。ただし、年度の途中から任

用となる場合があります。また、名簿登載されていても任用されない場合があります。 

〇 次の事項に該当する場合は、採用が取り消される場合があります。 

・健康診断の結果に異常が認められた場合（健康診断書の用紙は合格者に別途送付します。） 

・提出した書類に虚偽があった場合 

・卒業見込者が卒業できなかった場合 

・司書若しくは司書補の資格取得見込者が資格を取得できなかった場合 

・病気その他の理由により、採用日に勤務できない場合 

 ⑶ 採用に係る説明会について（動画配信） 

   令和９年２月２日（火）～令和９年３月５日（金） ※詳細については別途通知します。 

 

７ 勤務条件等 

以下の勤務条件等は、現時点での予定となりますので、変更の可能性があります。 

⑴ 勤務時間・勤務日数 

１日につき６時間 週４日 年間１６０日（原則として長期休業中を除く） 

 ⑵ 休 日 

   土曜日、日曜日、祝日及び学校閉庁日並びに１２月２９日から翌年１月３日まで 

⑶ 休 暇 

年次有給休暇と特別休暇 

⑷ 報酬等 

時給 １，３０５円～１，５８５円（※経験年数により異なる） 

※この他に、通勤相当額、期末及び勤勉手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。 

⑸ 保険等 

社会保険   加入しません。 

雇用保険   加入します。 

労災補償   適用されます。 

 

８ 問い合わせ 

⑴ 「電子申請・届出サービス」のシステム操作方法について  

専用コールセンター（平日 9:00～17:00 年末年始を除く）  

固定電話 ０１２０－４６４－１１９  携帯電話 ０５７０－０４１－００１  

⑵ ⑴を除く全般について  

さいたま市教育委員会事務局 学校教育部 教職員人事課 人事係  

電話 ０４８－８２９－１６５３（直通） 

 

９ その他 

  本募集は、令和９年度の予算成立により正式な効力が生じます。 


