
さいたま市優秀建設工事若手・女性技術者

表彰の表彰候補者を募集します！

令和８年７月

若手技術者及び女性技術者の技術力向上と公共工事の品質確保を目的として、

今年度より新たに表彰制度を創設しました。

候補者は受注者の推薦により募集しますので、該当する技術者を推薦ください。

令和８年７月１５日（水）～８月１２日（水）

さいたま市 建設局 技術管理課

電話：048-829-1515 ／ FAX：048-829-1988

令和８年度

⚫ 若手技術者

工事完成年度末時点の年齢が３５歳未満の技術者

（１９９１年４月２日以降に生まれた方）

⚫ 女性技術者

年齢に限らず女性の技術者

⚫ 令和７年度に完成したさいたま市が発注した建設工事において、

主任技術者、監理技術者又は監理技術者補佐として従事していること

⚫ 市内に本店を有する事業者に所属していること

⚫ 当該工事の工事成績評定点が75点以上であること

⚫ 事業者による推薦（電子申請サービス）

⚫ 制度の詳細・応募方法、留意事項等はQRコードからご確認ください

対象となる技術者

募集期間

応募できる条件

応募方法

問い合わせ先（表彰事務局）

詳細はこちらから！
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