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No. カテゴリ 質問 回答
1 共通 送迎保育ステーションの職員は有資格者で

すか。
送迎保育ステーションの職員の配置基準は、認可保育施設と同等
の水準としています。そのため、送迎保育ステーションで保育を
行う者は、保育士資格を有する者となります。

2 共通 現在、自宅で保育をしており、仕事をして
いませんが、これから仕事を始める予定で
す。送迎保育ステーションを利用して幼稚
園に通わせることを希望していますが、送
迎保育ステーションの申込みはできます
か。

送迎先幼稚園に空きがある状態であれば可能です。ただし、送迎
保育ステーションを利用するに当たっては、「保育の必要性」が
求められるため、送迎保育ステーションを利用開始した日から2か
月以内に就労（月64時間以上）を開始する必要があります。

3 利用方法 送迎保育ステーションを利用するに当た
り、夕方は直接幼稚園に迎えに行けるた
め、朝だけの利用を考えていますが、その
ような利用はできますか。

可能です。送迎保育ステーションの利用は朝夕両方の利用をする
方に限定してはいません。朝のみ又は夕方のみの利用であっても
利用できます。ただし、朝のみ又は夕方のみの利用であっても月
額利用料は変わりません。

4 利用方法 4月から対象幼稚園に通うことが決まってい
ますが、年度の途中からでも送迎保育ス
テーションを利用することができますか。

対象幼稚園の送迎保育ステーションの利用枠に空きがある場合は
可能です。

可能です。送迎保育ステーションを利用するに当たっては、「保
育の必要性」が求められます。本来、育児休業期間中は、「保育
の必要性」が認められませんが、ご質問の場合のように、第1子の
利用開始後、育児休業を取得し、かつ、育児休業取得時に利用し
ている施設を継続して利用することが必要と認められる場合に
は、「育児休業取得時の継続利用」が認められます。

※手続きに必要な書類等、詳細はこちらをご確認ください。

送迎保育ステーション利用前から育児休業を取得している場合、
育児休業を継続したまま送迎保育ステーションを利用することは
できません。送迎保育ステーションを利用するに当たっては、
「保育の必要性」が求められます。育児休業期間中は、原則「保
育の必要性」が認められませんが、育児休業前から第1子が無償化
対象施設に在園し、今後も同じ施設を継続して利用する場合のみ
対象となります。質問の場合、育児休業後に利用する施設が変わ
るため、「育児休業取得時の継続利用」とはならず、育児休業を
継続したままでは「保育の必要性」が認められないことから、送
迎保育ステーションを利用することができません。利用をするた
めには、利用を開始した日から2か月以内に復職する必要がありま
す。
※手続きに必要な書類等、詳細はこちらをご確認ください。

7 認定こど
も園の利
用

送迎先幼稚園となっている認定こども園に
は、保育所機能部分と幼稚園機能部分があ
りますが、送迎保育ステーションの利用対
象となるのは幼稚園機能部分のみですか。

送迎保育ステーションは、働きながら幼稚園を利用できる環境を
整えることを目的とした事業のため、認定こども園の場合は、原
則として、幼稚園機能部分（１号認定）の方が対象となります。
ただし、保育所機能部分（２号認定）で認定こども園に通われて
いる方でも、園ごとに設定しているステーションの利用定員に空
きがあれば、送迎保育ステーションを利用することができます。

※認定こども園（保育所機能部分）への入所は、市が保育指数に
よる利用調整（選考）を行いますが、送迎保育ステーションは、
認定こども園の運営事業者が利用者を決定します。ステーション
の利用定員を超える申込みがあった場合、認定こども園（保育所
機能部分）に入所内定となっても、ステーションを利用できない
場合がありますので、ご注意ください。

5 育児休業 第1子が送迎保育ステーションの利用開始
後、第2子の出産のため産前産後休業及び育
児休業を取得する場合、育児休業期間中も
送迎保育ステーションを継続して利用する
ことは可能ですか。

6 育児休業 現在、第1子が認可保育所に在園し、第2子
を出産して育児休業に入っています。4月か
ら第1子を送迎保育ステーションの送迎先と
なっている幼稚園に通わせたいと考えてい
ますが、育児休業のまま送迎保育ステー
ションを利用することは可能ですか。
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8 認可保育

所等との
併願

来年度4月からの認可保育施設の利用を希望
し、申込みをしています。認可保育施設が
不承諾となった場合に備えて、送迎保育ス
テーションの申込みはできますか。

送迎保育ステーションの利用決定後は、急な転居等特別な理由が
ある場合等を除いて、辞退することはできないため、認可保育施
設が不承諾となった場合に備えた仮押さえはできません。
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