様式11－１
指定管理者事業計画書
令和　　年　　月　　日
法 人 名
所 在 地
代表者名
1． 市民の平等な利用の確保について
1 SDGsの視点を持ち、利用の公平性を維持するための考え方や方策について記載してください。
	


2 利用者のニーズを把握し、対応できる体制や方策について記載してください。
	


3 利用者とのトラブルの未然防止等について記載してください。
	


2． 施設の効用を最大限に発揮させるとともに、管理経費を縮減する取組みについて
（1） 施設の設置目的・基本方針の達成に向けた取組み
1 施設の設置目的・基本方針にあった理念・運営方針について記載してください。
	


2 施設の設置目的・基本方針を効果的・効率的に達成できる施設の管理手法について具体的に記載してください。
	


3 周辺公共施設との連携、相互利用についての考え方や取り組みについて記載してください。
	


4 市内の農業者、農業団体等との連携についての考え方や取り組みについて記載してください。
	


5 施設の設置目的・基本方針にあった広報活動について記載してください。
	


（2） サービス向上に向けた取組みについて
1 公民連携事業･市民協働事業についての考え方や取り組みについて記載してください。
	


2 自主事業に関する考え方や企画について記載してください。
	


3 施設の利用率を向上させる方法について記載してください。
	


（3） 指定管理業務に係る経費について
経費縮減のための考え方や取り組みを記載してください。
	


（4） 収支計画について
各年度の管理事業収支計画及び自主事業収支計画についての事業計画との整合性及び実現性について記載してください。
	


3． 安定した管理能力について
（1） 管理運営体制について
1 応募法人又は応募グループの財務状況について、提出した財務諸表と関連付けながら記載してください。
	


2 様式10－１の公園施設又は類似施設の主な管理業務実績の自己評価を記載してください。
	


3 安全管理について考え方や取り組みを記載してください。
	


4 危機管理対策についての考え方や、事件や事故、災害等が発生した場合の対応について記載してください。
	


（2） 職員配置について
1 組織体制及び各施設における人員配置計画（人数・役職・担当業務・能力資格の有無・実務経験等・職員臨時職員の別等）について記載してください。
	


2 職員の研修計画や専門知識・資格の習得に向けた資質向上に対する考え方や取り組みについて記載してください。
	


（3） 情報セキュリティーについて
個人情報の保護や情報公開に対する考え方や取り組みについて記載してください。
	


4． その他
その他ここまで書ききれなかったことや、PRしておきたい事項があれば記載してください。
	




